OZNAMENIi O VYHLASENIi VYBEROVEHO RIZENi

na sluzebni misto

10006 odborny rada
feditelstvi Ceské inspekce zivotniho prostiedi

C.j.: CIZP/RDT/2026/6764
V Praze dne 7. fijna 2026

1. Udaije o sluzebnim misté

Reditel Ceské inspekce zivotniho prostfedi jako sluzebni organ prislusny podle § 10
odst. 1 pism. f) ve spojeni s § 24 odst. 6 zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé&®), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni
misto 10006 odborny rada feditelstvi Ceské inspekce zivotniho prostiedi,
se sluzebnim plsobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby
Informaéni a komunikaéni technologie (28)
Ochrana osobnich udajt (60)

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici Sinnosti:

1. Vytvafi koncepci informaéni politiky a strategie rozsahlé soustavy informacnich
systému vefejné spravy v resortu Ministerstva Zivotniho prostfedi (dale jen ,MZP*),
konkrétné Ceské inspekce Zivotniho prostfedi (dale jen ,CIZP*), vytvafi dlouhodobé
strategie informacnich potfeb organizace a jeji komunikacni infrastruktury, koordinuje

VYVO0j, provoz, inovace a udrzbu soustavy informacnich a komunikacénich systému nebo

certifikaCnich systémd nebo certifikatnich systém( a zajiStuje jeji harmonizaci

s celostatni informacni politikou a dalSimi mezinarodnimi pozadavky.

Zpracovava plany, normy, postupy a koncep&ni materialy v kybernetické oblasti.

2. Spolupracuje na projektech v oblasti kybernetické bezpeénosti CIZP, pfipravuje
a provadi kontrolni ginnost v oblasti kybernetické bezpe&nosti v CIZP.

3. Koordinuje &innosti v ramci zajistovani kybernetické bezpeénosti rezortu zivotniho
prostredi.

4. Provadi analyzu rizik bezpe&nosti informaci v ramci CIZP.

5. Spolupracuje na zpracovavani Informaéni koncepce Informacniho systému
pro vefejnou spravu (dale jen ,ISVS*) a Bezpec€nostni politiky ISVS dle zakona
€. 365/2000 Sb., o informacnich systémech vefejné spravy, metodicky fidi projekty
ISVS dle zakona &.365/2000 Sb., o informacnich systémech vefejné spravy v oblasti
kybernetické bezpecnosti.

6. Zpracovava navrhy internich pfedpisl, organizanich a fidicich norem v pusobnosti
odboru informatiky, provadi analyzu a dohlizi na pInéni nafizeni dle GDPR.

7. Spolupracuje na projektech vyvoje informacnich a komunika¢nich systém,
programového vybaveni nebo informacnich sluzeb.

8. ZabezpecCuje a koordinuje bezpeénostni agendy organizace v rozsahu stanoveném
zakonem €. 412/2005 Sb.

—_—



2. Udaije o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaja o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platové tfidy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 35 080 K& do 51 040 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry jejiho

zapoCtu podle § 3 nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zameéstnancu, ve znéni pozdéjSich predpisl (dale jen ,nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 552 K¢ do 7 656 K& odpovida prumérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani
dobrych vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky
odpovidajici 100 % platového tarifu nejvysSiho platového stupné v platové tfidé, do které je
zarazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu

2.4 Odmeény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvladt vyznamné sluzebni ukoly nebo
ktery dobrovolné prevzal spinéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho
zaméstnance, Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo
vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného mimofadné naro¢ného sluzebniho ukolu,
jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho dfadu zvlast vyznamné, lze poskytnout cilovou
odmeénu.

podminkach

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neur¢itou.

Pfedpokladanym dnem néastupu do sluzby na sluzebnim misté je listopad 2026
nebo dle dohody.

Délka stanové tydenni sluzebni doby je 40 hodin.
DalSi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra

https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-
platne-od-1-1-2025.aspx



https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx

Sluzebni Urad poskytuje nasledujici benefity:

dovolena 5 tydnu

pruzna sluzebni doba

indispozi¢ni volno 5 dnl (sick days)

pfispévek na stravovani

moznost individualniho Cerpani prispévku z FKSP

5 dnu studijniho volna k individualnim studijnim aéeldm

1 den volna k zajisténi osobnich zalezitosti

moznost ¢aste¢ného vykonu sluzby na home office

finanéni odména k pracovnimu a zivotnim jubileim, k odchodu do duchodu
a za mimoradnou aktivitu

V dal§im textu se pouZzitim tvar( v muzském rodé rozumi muZi i Zeny.

4. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti' o prijeti do sluzebniho poméru a zatfazeni na sluzebni misto nebo
zadosti o zarfazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost“) podané ve |haté do 29. Fijna 2026,
tj. v této Ihute:

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu
podatelna@cizp.gov.cz

e podané v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky sluzebniho ufadu
zr5efbb

e doruéené sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele poStovnich sluzeb
na adresu sluzebniho Ufadu Ceskéa inspekce Zivotniho prostfedi, Na Bfehu 267/1a,
190 00 Praha 9,

e podané v elektronické podobé prostfednictvim portalu ISoSS nebo

e podané osobné na podatelnu sluzebniho ufadu na vySe uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznaCena slovy: ,Neotvirat® a slovy ,Vybérové Ffizeni na sluzebni misto
10006 odborny rada feditelstvi Ceské inspekci Zivotniho prostiedi (S70)“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu,
na kterou mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Z vybérového fizeni bude vyfazena zadost, ktera bude doru€ena po stanovené lhaté.

5. Podminky Ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni
sluzbé muiize zucastnit zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, obéanem jiného &lenského statu Evropské unie

Formular Zadosti tvori prilohu ¢. 1 tohoto ozndmeni

2 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd pfislusnymi listinami,
tj. prukazem totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o statni
sluZbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o statnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplinit
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nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru?® [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé]*,

d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zadkona o statni sluzbé]®,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
e) zakona o statni sluzbé], minimalné vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v
bakalaiském studijnim programu®,

f) ma potifebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé]’.

g) ma potfebnou znalost Eeského jazyka, neni-li statnim obéanem Ceské republiky
[§ 25 odst. 1 pism. g) zakona o statni sluzbél®.

prislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.

Zadatel, ktery neni statnim obcanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny ¢len Asociace
Jjazykovych zkusebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho
jazyka, prokdzat znalost ¢eského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich roki zdkladni,
stredni nebo vysokou skolu, na kterych byl vyucovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se doklada
prislusnou listinou.

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluZzbé doklada pisemnym cestnym
prohldsenim. Toto prohldseni je soucdsti formulare Zddosti.

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku
trestd, ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne udaje nutné k obstardni vypisu z evidence
Rejstriku trestd, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstiiku trestu doloZit, nebot si ho sluZebni orgdn vyZadd na zdkladé
poskytnutych udaji primo od Rejstriku trestl. Rozsah udaju nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstfiku trestt
je uveden ve formuldri Zadosti.

Neni-li Zadatel stdtnim obcéanem Ceské republiky, je povinen doloZit beziihonnost obdobnym dokladem o bezihonnosti.
Podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku trestd, ktery nesmi byt starsi
neZ 3 mésice, osvédcujici bezihonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel statnim obéanem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepretrZité po dobu delsi nez 6 mésict (ddle jen ,domovsky stat”), a doloZeny urednim
prekladem do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se beztiihonnost pisemnym cestnym
prohldsenim.

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj.
origindlem nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZzeném vzdéldni (vyuéniho listu / maturitniho vysvédceni /
vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné
prohldseni o dosaZeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zadosti;
uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklada pisemnym cestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdatni sluZzbé
sluZebni orgdn oveéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych
Iékarskych sluZbdch.

Spinéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. g) se doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim. Vybérovd komise podle § 27
odst. 3 nebo bezprostredné nadrizeny predstaveny podle § 28a oveéri spinéni tohoto predpokladu pfi pohovoru.



Splnuje jiny pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zakona o statni sluzbé
sluzebnim predpisem reditele Ceské inspekce zZivotniho prostredi ¢. 17/2023 ve znéni
predpisu 10/2026 ¢. j. CIZP/RDT/2026/6502 ze dne 23. zafi 2026, kterym je

zpusobilost mit pFistup k utajovanym informacim stupné utajeni VYHRAZENE v souladu se
zakonem ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpecénostni zpusobilosti,

Vv,

ve znéni pozdéjsich predpis(,’®

6. DalsSi povinné priloh

a) strukturovany profesni Zivotopis'®,
b) motivacni dopis.

é Udaje o pohovoru

v v oz

Se zZadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Sluzebni urad podporuje rovnost Zzen a muzu, diverzitu v rozhodovacich pozicich a primé
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim s ohledem na profesni a kvalifikacni
pfedpoklady.

. Mgr. Pavel Straka
feditel Ceské inspekce Zivotniho prostfedi

% Spinéni tohoto poZadavku se doklddd origindlem nebo tfedné ovéfenou kopii platného ozndmeni o spinéni podminek pro
pristup k utajované informaci stupné utajeni Vyhrazené nebo osvédcenim fyzické osoby prislusného stupné utajeni
(,Davérné”, ,Tajné” nebo ,,Prisné tajné”) podle zdkona o ochrané utajovanych informaci. NedoloZeni tohoto dokladu neni
divodem pro vyrazeni Zddosti podle § 27 odst. 2 zdkona o statni sluZbé. Pokud Zadatel nedisponuje prislusnym dokladem a
zdroven jeho Zddost nebude z jinych duvodd vyrazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé, bude
akceptovdno, pokud Zadatel doloZi, Ze podal Zddost o vyddni Osvédceni fyzické osoby prislusného stupné utajeni nejpozdéji
pred rozhodnutim o pfijeti do sluZebniho poméru a o zafazeni/imenovadni na sluzebni misto.

10 v Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z duvodu pro vyrazeni Zadosti.



Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o doruc¢ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V prabéhu vybérového fizeni se Zzadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, doru€uje na misté,
popfipadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro doruc¢ovani (e-mail), pokud zadatel
nema datovou schranku zfizenu. Zadateltim z fad statnich zaméstnancil se doruéuje na mist&, a neni-
li to mozné, prostfednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku zfizenou,
doru€uje se mu na elektronickou adresu pro doru€ovani (e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doruc¢ovani neuvede a nema zfizenou datovou
schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Pisemnost doru€ovana zadateli ve vyb&rovém Fizeni na elektronickou adresu je doru¢ena okamzikem,
kdy jeji prevzeti zadatel potvrdi. Jestlize zadatel jeji pfevzeti nepotvrdi ve Ih(ité 5 dnl od jejiho odeslani
na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana (pokud se datova zprava nevrétila jako nedorucitelnd). Pokud nebude mozno pisemnost
dorucit, protoze se datova zprava vrati jako nedoruditelna, ucini se neprodlené dal3i pokus o doruceni;
bude-li i dal$i pokus o doruc¢eni neldspésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym zpUsobem. V takovém
pfipadé pak bude platit, ze pisemnost bude doru€ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé doru€ovani do datové schranky plati, ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(té 5 dnll ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doruéena patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé: Vybérova komise muze provést s zadatelem pohovor v nahradnim terminu na jeho
pozadani, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému pinéni ukoll
sluzebniho uradu.

Kontaktni osoba pro personalni dotazy:
Ing. Miloslava Stdstkovd, tel.: 731 405 126, e-mail: miloslava.stastkova@cizp.gov.cz



