NÁSTROJE INSPEKCE

B. Následujících 5 nástrojů (nových nebo aktualizovaných již existujících nástrojů) bude nápocných při zlepšování efektivnosti a kvalitě mé práce.

Č.
Nástroj
Zmíněno v ……… inspektorátech
Celkem

1
Elektronické propojení databází a IT vybavenost, dostupnost přes web na jednotný systém,informace!, notebook, kvalitnější SW, centrální databáze


11
   69



Argument: získávání informací...atd





2
Vzdělávání, veletrhy, semináře, odborné časopisy, věstník MŽP, jazyky


9
50



Argument: zvýšení odbornosti inspektorů





3
Lepší finanční ohodnocení


11
39



Argument: spokojený zaměstnanec, neúplatnost





4
Zlepšení legislativy, ochrana ČIŽP, zpětná vazba, výklad


10
36



Argument: zlepší systém ochrany ŽP, jednoznačnost, předcházení odvol.říz.





5
Dopravní prostředek – automobil (i terénní)


9
35


Argument: úspora času





6
Lepší technická vybavenost do terénu (př. GPS)


9
32



Argument: možnost výsledků in – situ





7
Jednoduší administrativa, příp. Asistentka


10
31



Argument: zvýšení efektivity





8
Zlepšení komunikace s OO, ŘDT, MŽP, KÚ


10
28



Argument: jak technicky tak i její věcná úroveň, zlepší systém ochrany ŽP, 





9
Právníka na OI, právní servis


8
18



Argument: složitost a nejasnost legislativy





10
Odpovědnost, samostatnost


6
17



Argument: zlepšení kvality práce





11
Leší pracovní prostředí, air cond., deratizace, příspěvky na presentaci ČIZP


8
14



Argument: vyšší výkonnost





12
Mobilní telefony


5
13



Argument: operativnost





13
Služební zahraniční cesta, podpora spol.


9
13



Argument: získání zkušeností, jazyková vybavenost





14
Zajištění přístupu do archivů i katastrálních úřadů a ostat.


8
13



Argument: dokazování





15
Vyšší odbornost prac.na vedoucích pozicích, kvalitnější metodické vedení


8
13



Argument: kvalitnější vedení a jeho rozhodování





16
Zpětná vazba od vedoucího, motivace


7
11



Argument: motivace





17
Kvalitní řídící práce, průhlené cíle, výběr vedoucích pracovníků?


6
10



Argument: zamezení nekompetentního vedení





18
Přístup k mapovým podkladům ( letové snímky), výpis LHP, LHO


3
9



Argument: dokazování skutečností





19
Nové technologie v oblasti dálkového průzkumu země


4
9



Argument: lepší šetření v oblasti





20
Odkumentační prostředky – dig. Fotoaparáty


3
7



Argument: rychlá a přesná dokumentace





21
Koordinační schůzky s ostat. Inspektoráty


6
7



Argument: kvalitní řešení – stejný postup





22
Odborná knihovna na insp.


4
6



Argument: zvyšování odbornosti





23
Jistota zaměstnání


3
5



Argument: loajálnost





24
Vykonávat pouze smysluplnnou práci


4
4



Argument: Vyší produktivita





25
Kurz sebeobrany, asertivity, škola smyku


2
4



Argument: jistější pozice na kontrole,  ( - HK





26
Plánování


3
3



Argument: zvýšení počtu kontrol





27
Slušnost, neúplatnost


2
3



Argument: znížení stresu





28
Zvýšit počet inspektorů


1
3


Argument: zvýšení počtu kontrol





29
Zvýšní prestiže ČIŽP


2
2



Argument: váženost úřadů jako celku





30
Decentralizace, závislost na MŽP


2
2



Argument: samostatné vymezení působnosti





31
Pracovní oblečení do terénu


1
1



Argument: ničí si svoje





32
Možnost práce z domova


1
1


Argument: šetří cetu do konceláře





33
Možnost uložení nápravných opatření bez sankcí


1
1


Argument: lepší vztahy s provozovateli





34
Větší operativnost
1
1


Argument: optimální rozvržení práce dle potřeby





35
Odbornost


1
1


Argument: cenný i pro kontr. Objekt





36
Respektování řádu  ČIŽP


1
1


Argument: zvýšení vážnosti





37
Vymezení kompetencí


1
1


Argument: vyřizování agendy, která ČIŽP nepřísluší





38
Zefektivnit systém ukládání a vymáhání pokut a doručování písemnictví


1
1



Argument: Evidence, tisk, doručování dat..





39
Menší závislost na MŽP – odvolací orgán


1
1



Argument: větší efektivita -  čas




































































































