ETICKÉ HODNOTY

“Následující etické hodnoty považuji za nejdůležitější pro lidi pracující v ČIŽP”

Č.
Etická hodnota
Počet  inspektorátu, kde bylo zmíněno 
Celkem 

1
Žádná korupce
10
52

2
Čestnost
10
45

3
Férovost
8
25

5
Styl (dobrého) chování / komunikace
6
23

7
Objektivita / bez předsudků
6
13

8
Zdvořilost (k těm, u kterých probíhá inspekce)
5
9

9
Spolehlivost
6
9

12
Morální čistota
4
8

13
Důvěryhodnost
4
7

15
Pozitivní přístup směrem k ochraně životního prostředí 
4
6

18
Respekt
3
6

19
Spravedlivé ohodnocení práce
4
5

28
Pečlivost
4
4

29
Bezúhonost 
2
4

30
Vzájemný respekt
2
3

31
Důvěra
2
3

35
Neutralita (nepreferování žádné strany)
1
2

39
Ochota učit se a zlepšovat
1
2

40
Nekompromisnost
2
2

41
Otevřenost (dobrá vůle)
3
2

42
Bezkonfliktnost / příjemný
1
2

43
Mít vlastní názor
1
2

45
Vstřícnost/otevřenost
2
2

46
Duševní vyrovnanost
1
2

47
Citlivost na prostředí
1
2

52
Kompromisy
1
1

53
Personální statečnost 
1
1

55
Respekt k zákonu
1
1

63
Ctižádostivost
1
1

64
Žádný protekcionismus
1
1

65
Rivnocenné ocenění stejné práce
1
1

66
Opatrnost / pozornost
1
1

67
Serióznost
1
1

68
Žádná arogance
1
1

69
Tolerance (ne k porušování zákona)
1
1

70
Nehledat výmluvy
1
1

71
Závazek k pravidlům životního prostředí v zákoně
1
1

72
Zůstaňte pevní  ve svých názorech a úkolech
1
1

75
Solidarita
1
1

76
Hrdost na práci v ČIŽP
1
1

78
Rovnoprávnost
1
1

79
Odolnost vůči politiskému tlaku
1
1

80
Být zásadový
1
1

83
Milovat svoji práci
1
1

84
Správnost
1
1

86
Respekt vůči své vlastní práci
1
1

ZMÍNĚNÁ NEETICKÁ TÉMATA

4
Odbornost
7
24

6
Odpovědnost
9
16

10
Komunikativnost
7
9

11
Spolupráce
3
8

14
Důslednost
3
7

16
Smysl pro detail
4
6

17
Rozhodnost
5
6

20
Zaměření na komunikaci (mezi managementem a zaměstnanci)
3
5

21
Vztah a spolupráce mezi jednotlivými zaměstnanci ČIŽP
3
5

22
Vysoký výkon/produktivita
2
5

23
Přímost
5
5

24
Stálost
4
5

25
Pracovitost
4
4

26
Charakter
4
4

27
Orientace na cíl
4
4

32
Nezávislost inspekce/OI
2
3

33
Ochota komunikovat
2
3

34
Kompetence
1
3

36
Trpělivost
1
2

37
Enthusiasmus
2
2

38
Empatie
2
2

44
Sjednocený přístup inspektorátů
2
2

48
Přesnost
1
1

49
Umírněnost vůči platovým požadavkům
1
1

50
Flexibilita
1
1

51
Porozumění
1
1

54
Správný vztah k pracovnímu místu
1
1

56
Profesionální deformace
1
1

57
Dobrý management
1
1

58
Bezpečnost
1
1

59
Hnací síla
1
1

60
Ochota pracovat i ve špatných podmínkách
1
1

61
Přehled
1
1

62
Inteligence
1
1

73
Transparentnost
1
1

74
Soudržnost
1
1

77
Sjednocený management v odborných oblastech
1
1

81
Tvořivost
1
1

82
Ne náročnost
1
1

85
Smysluplnost
1
1

87
Být finančně zajištěný
1
1











